
附件 1 
 

 

江苏省研究生工作站申报表 

（企业填报） 

 
 

申请设站单位全称 ： 江苏中联铸本混凝土有限公司                           

单位组织机构代码 ：                                 

单 位 所 属 行 业  ：          建筑业                 

单  位  地  址 ：徐州市泉山经济开发区腾飞路12号                         

单 位 联 系 人 ：           高忠英                

联 系 电 话 ：                                  

电 子 信 箱 ：                                  

合 作 高 校 名 称 ：        中国矿业大学                    

 

 

江 苏 省 教 育 厅 
制表 

江 苏 省 科 学 技 术 厅 

 



申请设站 

单位名称 
江苏中联铸本混凝土有限公司 

企业规模 250 人 是否公益性企业 否 

企业信用 

情况 
良好 2018 年研发经费投入（万） 400 

专职研发 

人员(人) 
60 其中 

博士  硕士 10 

高级职称 4 中级职称 5 

市、县级科技创新平台情况 

（重点实验室、工程技术研究中心、企业技术中心等，需提供证明材料） 

平台名称 平台类别、级别 批准单位 获批时间 

徐州市混凝土工程技术研

究中心 
市级 

徐州市科学技

术局 
2011.7.11 

    

    

    

    

可获得优先支持情况 

（院士工作站、博士后科研工作站、省级及以上企业重点实验室、工程技术研究中心、

企业技术中心、产业技术研究院、人文社科基地等，需提供证明材料） 

平台名称 平台类别、级别 批准单位 获批时间 

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

申请设站单位与高校已有的合作基础（分条目列出，限 1000 字以内。其中，联合承担的

纵向和横向项目或成果限填近三年具有代表性的 3 项，需填写项目名称、批准单位、获

批时间、项目内容、取得的成果等内容，并提供证明材料） 

1. 2017 年 1 月，与中国矿业大学合作开展“复合石灰石粉-粉煤灰-矿渣绿色混凝土制

备技术”研究，基于胶砂基本性能研究确定了石灰石粉掺量和辅助胶凝材料取代水泥

比例，优化复合石灰石粉混凝土配合比，系统开展了复合石灰石粉混凝土宏观性能、

微观表征和耐久性能研究，建立了复合石灰石粉混凝土自收缩预测模型、单轴受压本

构模型和粘结-滑移模型，提出了复合石灰石粉混凝土强度发展理论。 

2. 2018 年 7 月，与中国矿业大学合作开展“钢筋混凝土构件检测技术及全寿命可靠性

评价方法研究”，研究多掺复合混凝土性能测试方法及钢筋混凝土构件可靠性。预期

成果：对徐州地区混凝土生产过程中原材料选用及配合比的控制给出指导意见；结合

工程实际，对徐州地区泵送混凝土的强度提出合理的综合评定方法，其中包括碳化、

龄期与回弹值、声速、混凝土强度的数学关系，建立以模糊数学为载体，结合混凝土

材料、环境等参数的综合评定方法；从耐久性方面分析对混凝土结构构件的影响，给

设计部门提供参考建议。项目研究成果具有较高的实践价值和社会效益。 

 

工作站条件保障情况 

1.人员保障条件（包括能指导研究生科研创新实践的专业技术或管理专家等情况） 

 

江苏中联铸本混凝土有限公司为中国联合水泥集团有限公司的子公司,是以预拌混

凝土为主业的综合性经济实体，企业资质是预拌商品混凝土专业承包二级，具备生产 C60

以上强度等级混凝土和特种混凝土的资格，总资产 10 亿元，年产值 15 亿元，实现年税

金均超过 1 亿元，被评为“综合纳税 50 强企业”、“中国混凝土行业综合实力十强企

业”、“中国混凝土十大影响力品牌企业”。 

公司现有员工 1000 余人，其中具有专业职称的技术、管理骨干人员占 30% ，高级

工程师 4人，工程师 12人，雄厚的规模实力和设备配置，在配合比设计方面积累了丰富

经验。特别是在高层泵送混凝土、大体积混凝土、抗渗混凝土、抗冻融混凝土、微膨胀

混凝土、抗折混凝土、钢砂混凝土、陶粒轻质混凝土等特种混凝土的配合比设计方面，

拥有一整套方案，做过大量的试配，经过了很多的工程实践。 

公司 4 名高级职称人员在中国矿业大学担任校外兼职导师，协助指导研究生校外实

践，并设置专项部门，对在中心进行实践的研究生进行管理，确保研究生科研创新实践

顺利开展，近三年已先后联合指导 10 名硕士研究生。 



 

中国矿业大学结构工程、防灾减灾工程与防护工程学科能够安排 9 名导师参与工作

站研究生指导和管理，其中教授、博导 4 人，副教授、硕导 3 人，讲师、硕导 1 人，另

有 1 人为专职管理人员。 

 

2.工作保障条件（如科研设施、实践场地等情况） 

 

公司下属四家全资子公司及一家分公司：徐州润基建材有限公司、江苏铸本众鑫混

凝土工程有限公司、沛县铸本混凝土有限公司、睢宁铸本混凝土工程有限公司、江苏中

联铸本混凝土有限公司棠张分公司，实践场地遍及徐州市区及县市区，试验实践场地及

设备充足，满足学生实习实践要求。 

现拥有生产线 37 条，混凝土搅拌车 206 辆，泵送设备 66 台，总年释放产能约 300

万方。企业以混凝土施工为主业，集建材、科研等为一体，已形成了具有砼行业最高企

业资质和资信等级。 

 

3.生活保障条件（包括为进站研究生提供生活、交通、通讯等补助及食宿条件等情况） 

 

（1）遵守《江苏省企业研究生工作站进站研究生管理办法》规定，加强研究生学习、

研发和安全等日常教育管理。 

（2）为进站研究生团队提供以下生活保障：为进站工作的博士、硕士研究生提供不

低于每人每月 2000 元、1000元的在站生活补助。 

 

4.研究生进站培养计划和方案（限 800 字以内） 

 

    （1）博士生培养计划和方案 

培养目标：掌握土木工程学科坚实宽广的基础理论和系统深入的专业知识，掌握土

木工程学科所从事研究方向的现状和发展方向，具有独立地、创造性地从事科学研究的

能力。旨在培养土木工程领域高层次人才，能胜任高等教育、科学研究和大型工程的设

计与技术、管理等方面的工作。 

培养内容：①新型土木工程材料理论与技术； 

          ②土木工程材料检耐久性评定理论与技术。 

培养地点：企业研究生工作站，江苏中联铸本混凝土有限公司办公楼。 

培养时间：1-2 年，研究内容对工作站有重要作用的可以申请延长培养时间。 

培养人数：每年计划 1-2 人。 



 

 


